STAROSTA RYCKI

Numer sprawy: OR.2110.5.2021 Ryki, dnia 7 pazdziernika 2021 r.

OGtOSZENIE O NABORZE NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE

Starosta Rycki ogtasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne od 01.11.2021 r. kierownicze
stanowisko urzednicze w Starostwie Powiatowym w Rykach przy ul. Leona Wyczétkowskiego 10A,
08-500 Ryki.

Stanowisko pracy: Naczelnik Wydziatu Edukacji i Spraw Spotecznych

Rodzaj umowy: umowa o prace w wymiarze 1 etat. Zatrudnienie od 01.11.2021r.

Data publikacji ogtoszenia: 7 paZdziernika 2021 r.

Termin sktadania ofert: do 18 pazdziernika 2021 r.

1. Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

petna zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego oraz
umysline przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

wyksztatcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie wyzszym,

co najmniej 5-letni staz pracy, w tym co najmniej 3-letni na stanowisku kierowniczym,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na kierowniczym stanowisku urzedniczym — Naczelnik Wydziatu
Edukacji i Spraw Spotecznych,

znajomos$¢ zagadnienr z zakresu ustaw: o systemie o$wiaty, prawo o$wiatowe, Karta Nauczyciela, o finansach
publicznych, o finansowaniu zadah o$wiatowych, o systemie informacji oswiatowej, o samorzadzie
powiatowym, o pracownikach samorzadowych, o ochronie zdrowia psychicznego, o pomocy spotecznej, o
wspieraniu rodzin i systemie pieczy zastepczej, o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych, o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, kodeksu postgpowania
administracyjnego,

2. Wymagania dodatkowe:

a) biegta obstuga komputera i urzgdzen biurcwych, znajomos¢ obstugi pakietow Office,

b) bardzo dobra organizacja pracy, sumiennos¢, starannos¢, komunikatywnosc,

¢) znajomos¢ zagadnieri zwigzanych z: finansowaniem zadan publicznych, funkcjonowaniem urzedow administracji

publicznej,

d) wiedza z zakresu funkcjonowania samorzadu powiatowego,
e) znajomos$¢ tematyki z zakresu zarzadzania organizacjq i zasobami ludzkimi, terminowos¢, rzetelno$é, umiejetnosc

pracy w zespole, samodzielno$¢, umiejetnosé radzenia sobie ze stresem, obowigzkowosc,
f) predyspozycje: umiejetnoéé zarzadzania personelem, umiejetno$¢ podejmowania decyzji, odpowiednie

planowanie i organizacja pracy, inicjatywa.
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3. Zakres wykonywanych zadar na stanowisku:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Kierowanie i nadzér nad catoksztattem spraw wynikajacych z zakresu dziatania wydziatu.

Planowanie pracy w zakresie dziatania Wydziatu.

Realizowanie zadar zwigzanych z prowadzeniem powiatowych jednostek o$wiatowych i pomocy spotecznej.
Sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig podlegtych jednostek organizacyjnych.

Wdrazanie zarzadzen, instrukcji i wytycznych w zakresie organizacji pracy.

Ustalanie zakreséw czynnosci zatrudnionych w nim pracownikow,

4. Wymagane dokumenty:

1
2.
3.
4
5

10.

11.

12.

zyciorys (CV),

list motywacyjny opatrzony wtasnorecznym podpisem oraz telefonem kontaktowym lub e-mailem,
kwestionariusz osobowy — wedtug zatgczonego wzoru,

podpisane o$wiadczenie o petnej zdolnoéci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,
podpisane o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo skarbowe
popetnione umysinie lub umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego,

kserokopie $wiadectw i dokumentéw stwierdzajgcych wyksztatcenie, posiadane kwalifikacje i umiejetnosci,
(oryginaty do wgladu podczas rozmowy kwalifikacyjnej),

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy —swiadectwa pracy, zaswiadczenia (oryginaty do wgladu
podczas rozmowy kwalifikacyjnej),

podpisane oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

podpisane oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na kierowniczym stanowisku
urzedniczym Naczelnik Wydziatu Edukacji i Spraw Spotecznych

dokumenty aplikacyjne, w ktérych umieszcza Panistwo dane osobowe wykraczajace poza zakres okreslony
w art. 22" § 1 Kodeksu pracy powinny by¢ opatrzone podpisanym o$wiadczeniem: Oéwiadczenie o wyrazeniu
zgody Staroscie Ryckiemu na przetwarzanie danych osobowych kandydata zawartych w ofercie pracy dla celu
realizacji procesu rekrutacji w Starostwie Powiatowym w Rykach zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1781 t.j.) i Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdine rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r.) oraz ustawa z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 ., poz. 1282 t.j.),

podpisana Klauzula Informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych w Starostwie Powiatowym w Rykach
w celu rekrutacji i zatrudniania (Klauzula informacyjna w zatgczniku),

w przypadku przedstawienia przez kandydata dokumentéw w jezyku obcym, nalezy dotgczyé ich ttumaczenie
na jezyk polski dokonane bezposrednio przez kandydata lub biuro ttumaczen, badz ttumacza przysiegtego.

5. Informacja o warunkach pracy:

1) kierownicze stanowisko urzednicze, praca administracyjno — biurowa,
2) miejsce pracy: Starostwo Powiatowe w Rykach, 08-500 Ryki, ul. Leona Wyczdtkowskiego 10A,
3) wymiar czasu pracy: petny etat (40 godzin tygodniowo).

6. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesigcu wrzedniu 2021 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Rykach,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych, jest wyzszy

niz 6%.
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7. Miejsce i termin sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w Sekretariacie Starostwa Powiatowego w Rykach lub pocztg na adres:
Starostwo Powiatowe w Rykach, ul. Leona Wyczdtkowskiego 10A, 08-500 Ryki z dopiskiem: »,Nabor na kierownicze
stanowisko urzednicze — Naczelnik Wydziatu Edukacji i Spraw Spotecznych” do dnia 18 paidziernika 2021 r. do godz.
14:00.

8. Pozostate informacje dotyczace naboru:

Po uptywie terminu do ztozenia dokumentéw kandydaci, ktérzy spetnili wymogi formalne, bedg informowani o kolejnym
etapie naboru droga mailowa lub telefonicznie.

Aplikacje, ktére wptyng do Starostwa po wyzej okre$lonym terminie, jak réwniez nie spetniajgce wymogow formalnych
nie beda rozpatrywane, a osoby ktérych oferty zostang odrzucone, nie beda powiadamiane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowe;j Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy
informacyjnej Starostwa Powiatowego w Rykach.

Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktéry zostanie wytoniony w procesie rekrutacji zostang dotgczone do jego akt
osobowych.

Dokumenty aplikacyjne po zakoAczonym naborze bedzie mozna odebra¢ w kadrach (pok. 118) w terminie 15 dni
roboczych po uptywie 3-ch miesiecy od dnia umieszczenia informacji o wyniku naboru.
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